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TiITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturaleza

La Revista Institucional “Rafael Velarde Alvarez Rivera” (en adelante la Revista Institucional) es
una publicacion académica, cientifica, cultural e institucional destinada a promover la
produccion intelectual de la comunidad académica y profesional vinculada al llustre Colegio de
Abogados de Ayacucho (en adelante ICAA).

La revista constituye un espacio formal de difusién del conocimiento, reflexion critica,
investigacion, innovacién, experiencias institucionales 'y produccién académica
interdisciplinaria.

Articulo 2. Finalidad

La Revista Institucional tiene por finalidad difundir trabajos originales, rigurosos y pertinentes
que contribuyan al desarrollo académico y cientifico. Asimismo, busca fortalecer la identidad
institucional, incentivar la investigacidon, promover la escritura académica y consolidar una
cultura de publicacion responsable.

Articulo 3. Ambito de aplicacién
El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio para:

El Comité Editorial.

Consejo Consultivo.

Los autores y las autoras.

Los revisores o pares.

El equipo técnico editorial.

Toda persona que participe en el proceso de edicion.
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Articulo 4. Principios editoriales
La Revista se rige por los siguientes principios:

4.1. Originalidad.

Integridad académica.
Independencia editorial.
Transparencia.

Imparcialidad.

Responsabilidad y respeto del autor.
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TiTULO Il
DE LA REVISTA

Articulo 5. Denominacion oficial .

La publicacion se denomina oficialmente Revista Institucional “Rafael Velarde Alvarez
Rivera” del llustre Colegio de Abogados de Ayacucho. En adelante, podra ser denominada la
Revista.

Articulo 6. Adscripcion institucional

La Revista estara adscrita a la Direccion Académico y de Promocion Cultural del llustre Colegio
de Abogados de Ayacucho. Dicha unidad brindara soporte académico, administrativo y técnico
para el funcionamiento de la Revista.
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Articulo 7. Objetivos
Son objetivos de la Revista:

a) Difundir investigaciones, ensayos, articulos académicos, experiencias institucionales y
trabajos de reflexion.

b) Promover la produccion intelectual de docentes, estudiantes, egresados, investigadores
y profesionales invitados.

c) Fortalecer la cultura investigativa e institucional.

d) Impulsar el debate académico en areas de interés para la institucion.

e) Favorecer la visibilidad de la produccion académica institucional.

f) Promover buenas practicas editoriales.

g) Contribuir a la preservacion de la memoria institucional.

Articulo 8. Periodicidad

La Revista tendra periodicidad cuatrimestral, de acuerdo con la planificacion editorial
aprobada por el Comité Editorial.

Podran publicarse nimeros especiales o monograficos cuando exista justificacion académica o
institucional.

Articulo 9. Formato
La Revista se publicara preferentemente en formato digital. También podra editarse en version
impresa, siempre que la institucion cuente con disponibilidad presupuestal y logistica.

Articulo 10. Idioma
La Revista publicara principalmente en idioma espafol. Excepcionalmente podra aceptar
trabajos en inglés, portugués u otro idioma, previa aprobacion del Comité Editorial.

TiTULO 1lI
ORGANIZACION EDITORIAL

Articulo 11. Estructura editorial
La Revista contara con la siguiente estructura:

a) Director o directora de la Revista.

b) Comité Editorial, conformado por miembros titulares.

c) Comité Cientifico o Consejo Consultivo, cuando corresponda.
d) Revisores o pares evaluadores.

e) Equipo técnico de correccién, diagramacion y soporte digital

Articulo 12. Direccion de la Revista

El director o directora es la autoridad editorial responsable de dirigir, coordinar y supervisar el
funcionamiento general de la Revista. Sera designado por el decano con aprobaciéon unanime
de la Junta Directiva por un periodo de dos afos, renovable segun evaluacion institucional.

Articulo 13. Funciones del director o directora
Son funciones del director o directora:

a) Dirigir la politica editorial de la Revista.

b) Convocary presidir las sesiones del Comité Editorial.
c) Proponer el plan anual de publicaciones.

d) Supervisar el cumplimiento del presente reglamento.
e) Representar académicamente a la Revista.

f)  Autorizar convocatorias ordinarias y extraordinarias.
g) Coordinar el proceso de evaluacion y publicacion.

h) Velar por la calidad académica de los contenidos.
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i) Garantizar el cumplimiento de las politicas antiplagio.
i) Presentar informes de gestidn editorial cuando sean requeridos.

Articulo 14. Comité Editorial
El Comité Editorial es el drgano colegiado encargado de orientar la politica editorial, revisar la
pertinencia de los manuscritos y decidir sobre la publicacion de los trabajos recibidos.

Estaréa integrado por un minimo de 10 miembros, preferentemente docentes, investigadores o
profesionales con experiencia académica.

Articulo 15. Funciones del Comité Editorial
Son funciones del Comité Editorial:

a) Aprobar la linea editorial de la Revista.

b) Aprobar las normas para autores.

¢) Revisar la pertinencia tematica de los manuscritos.

d) Designar pares evaluadores.

e) Resolver la aceptacion, modificacion o rechazo de los textos.

f)  Aprobar numeros ordinarios, especiales 0 monograficos.

g) Supervisar el cumplimiento de las normas éticas.

h) Resolver conflictos editoriales.

i) Proponer mejoras al proceso editorial.

j) Promover la indexacion progresiva de la Revista a fin el director ejecute.

Articulo 16. Comité Cientifico o Consejo Consultivo
La Revista podra contar con un Comité Cientifico o Consejo Consultivo integrado por
especialistas nacionales o extranjeros.

Su funcion sera asesorar académicamente a la Revista, sugerir temas, proponer revisores y
contribuir al fortalecimiento de la calidad editorial.

_TITULO IV
POLITICA EDITORIAL

Articulo 17. Linea editorial
La Revista publicara trabajos vinculados con las dreas académicas, cientificas, culturales,
sociales, juridicas, educativas, institucionales o profesionales que la institucién determine.

La linea editorial podra comprender:

a) Derecho Constitucional y procesal Constitucional
b) Derecho Civil y procesal Civil

c) Derechos Administrativo

d) Derecho Notarial y Registral

e) Derecho Penal y Derecho procesal

f) Derecho de Ejecucion Penal

g) Derechos Humanos

h) Filosofia del Derecho

i) Derechoy Literatura

j) Derecho laboral y procesal laboral

k) Derecho Municipal y regional

I) Derecho de Familia

m) Y cualquier otra tematica que el Comité Editorial adicione.
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Articulo 18. Secciones
La Revista podra contar con las siguientes secciones:

a) Articulos de investigacion.
b) Articulos de revision.

c) Ensayos académicos.

d) Estudios de caso.

e) Experiencias institucionales.
f) Resefas bibliograficas.

g) Entrevistas académicas.

h) Dossier tematico.

i) Memoria institucional.

j) Documentos especiales.

Articulo 19. Publico objetivo

La Revista esta dirigida a docentes, investigadores, estudiantes, egresados, profesionales,
autoridades académicas y publico interesado en las materias publicadas, cuyo costo y acceso
es gratuito al ser financiado por el llustre Colegio de Abogados de Ayacucho.

Articulo 20. Convocatorias
Las convocatorias podran ser ordinarias, extraordinarias, tematicas o permanentes.

Toda convocatoria debera indicar:

a) Nombre de la Revista.

b) Tema o eje de publicacion.

c) Tipo de trabajos admitidos.

d) Fecha limite de recepcion.

e) Normas para autores.

f) Sistema de evaluacion.

g) Politica antiplagio.

h) Correo o plataforma de envio.
i) Fecha estimada de publicacion.

TiTULO V
AUTORES Y MANUSCRITOS

Articulo 21. Condicién de autor
Se considera autor a quien haya realizado una contribucién intelectual sustancial en la
concepcion, redaccion, analisis, interpretacion o revision critica del manuscrito.

No se admite la autoria ficticia, honoraria o impuesta.

Articulo 22. Responsabilidad de los autores
Los autores son responsables de:

a) Presentar textos originales e inéditos.

b) Garantizar que el manuscrito no haya sido enviado simultaneamente a otra revista.
c) Citar correctamente las fuentes utilizadas.

d) Declarar conflictos de intereses.

e) Obtener permisos para usar imagenes, tablas o materiales de terceros.

f) Responder por la veracidad del contenido.

g) Atender las observaciones editoriales.

h) Firmar la declaracion de originalidad y autorizacion de publicacion.
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Articulo 23. Tipos de trabajos admitidos
La Revista podra recibir:

a) Articulos originales de investigacion.

b) Ensayos académicos.

c) Estudios de caso.

d) Experiencias pedagdgicas o institucionales.
e) Resenas bibliograficas.

f) Entrevistas.

g) Comunicaciones breves.

h) Documentos de analisis institucional.

Articulo 24. Requisitos minimos del manuscrito
Todo manuscrito debera contener las condiciones senaladas en las Bases de Publicacion,
ademas de:

a) Titulo.

b) Nombre completo del autor o autores.
c) Filiacion institucional.

d) Correo electronico.

e) Codigo ORCID, si corresponde.

f) Resumen.

g) Palabras clave.

h) Introduccion.

i) Desarrollo.

j) Conclusiones, cuando corresponda.
k) Deferencias bibliograficas.

I) Declaracién de originalidad.

m) Declaracién de conflictos de intereses.

Articulo 25. Sistema de citacion
La Revista adoptara preferentemente el estilo APA, séptima ediciéon, salvo que el Comité
Editorial apruebe otro sistema de citacion por razones disciplinarias.

TiTULO VI
PROCESO EDITORIAL

Articulo 26. Etapas del proceso editorial
El proceso editorial comprende:

a) Recepcion del manuscrito.

b) Verificacion formal.

¢) Revision antiplagio.

d) Evaluacion de pertinencia tematica.
e) Evaluacion por pares, cuando corresponda.
f) Comunicacién del dictamen.

g) Levantamiento de observaciones.
h) Correccion de estilo.

i) Correccion ortotipografica.

j) Diagramacion.

k) Revision final.

[) Publicacion.

m) Archivo y preservacion digital.
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En términos del flujograma, es:

INVESTIGADOR
El Comité Editorial se El CE recibido todos los articulos
encarga de recibir los juridicos, en sesion del Pleno del
articulos juridicos a CE proceden a realizar primer
través de su cuenta de filtro, para derivar a la Equipo
correo electronico. de Revision de Pares.
D
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Recibido el informe positivo del Recibido el informe positivo del El Equipo de Revision de Pares,
Equipg de (;orreccién de E_stilo y Equipo_de Revi;ibn de Pares., el en un plazo de 2 semanas,
Ortotipogrifico, el CE derivaal CE deriva e ariulo al Equipe determina que articulos son
Equipo de Diagramacién o Editorial de Correccion de Estilo y L
para elaborar la revista, en un plazo de Ortotipografico que en un plazo novedosos, inéditos y aportan al
2 semanas. de 2 semanas emite su opinion. debate juridico.
[]
D
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El Equipo de Diagramacién o El CE realiza autoriza al Equipo de

Editorial presenta un primer borrador Diagramacion o Editorial subir la
de la Revista al CE, para proceder a su Presenta revista en su version digital a la web
revision. De no advertir ningln error, y/o procede a la impresion, para su

se da conformidad para culminar la presentacion a la comunidad.
elaboracion.

Articulo 27. Verificacion formal
La Coordinacion Editorial verificara que el manuscrito cumpla con las normas para autores.

Cuando el texto no cumpla los requisitos minimos, sera devuelto para subsanaciéon o
rechazado, en este supuesto no existe necesidad de comunicarse al autor.

Articulo 28. Revision antiplagio
Todo manuscrito sera sometido a revision mediante software antiplagio o mecanismo
equivalente.

Como criterio referencial, el porcentaje de similitud no debera superar el 25'%, excluyendo
citas correctamente identificadas, referencias bibliograficas y elementos formales.

No obstante, aun con un porcentaje menor, el manuscrito podra ser rechazado si se detecta
apropiacioén indebida de ideas, textos, datos o estructuras argumentativas.

Articulo 29. Evaluacion de pertinencia
Superada la revisién formal y antiplagio, el Comité Editorial evaluara si el manuscrito se ajusta
a la linea editorial de la Revista.

La pertinencia tematica no implica aceptacion automatica.

" Acuerdo adoptado por el Comité Editorial del llustre Colegio de Abogados de Ayacucho el 20/3/2025.
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Articulo 30. Evaluacion por pares
Los articulos de investigacion, revision, estudios de caso y ensayos académicos podran ser
evaluados mediante sistema de pares doble ciego.

La identidad de autores y evaluadores debera mantenerse en reserva durante el proceso.

Articulo 31. Dictamen
El dictamen podra ser:

a) Aprobado para publicacion.

b) Aprobado con modificaciones menores.
c) Aprobado con modificaciones mayores.
d) Rechazado.

La decision debera sustentarse en criterios académicos, metodoldgicos, éticos y editoriales.

Articulo 32. Decision final
La decision final de publicacion corresponde al Comité Editorial, considerando los informes de
evaluacion, la pertinencia del texto y el cumplimiento de las normas editoriales.

_ TiTULO VI
ETICA EDITORIAL

Articulo 33. Integridad académica
La Revista rechaza toda forma de mala conducta académica o editorial, especialmente:

a) Plagio.

b) Falsificacion de datos.

¢) Manipulacion de resultados.

d) Autoria ficticia.

e) Omision indebida de autores.

f) Publicacién duplicada.

g) Envio simultdneo a otra revista.

h) Uso de fuentes inexistentes.

i) Uso irresponsable de inteligencia artificial.

Articulo 34. Uso de inteligencia artificial

El uso de herramientas de inteligencia artificial debera ser declarado por los autores cuando
haya contribuido de manera relevante en la redaccion, traduccion, sistematizacién o analisis del
manuscrito. El uso de IA no debera superar el maximo de 30%?2.

La inteligencia artificial no podra figurar como autora.

Los autores conservan responsabilidad plena sobre el contenido final.

Articulo 35. Conflicto de intereses

Los autores, revisores y miembros del Comité Editorial deberan declarar cualquier conflicto de
intereses que pueda afectar la imparcialidad del proceso editorial.

Articulo 36. Confidencialidad

Los manuscritos, informes de evaluacién, datos de autores, datos de evaluadores vy
comunicaciones internas seran tratados con confidencialidad.

2 Acuerdo adoptado por el Comité Editorial del llustre Colegio de Abogados de Ayacucho el 20/3/2025.
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Articulo 37. Retractacion

La Revista podra retractar un articulo publicado cuando se compruebe plagio, falsificacion,
error grave, publicacion duplicada, vulneracion de derechos de terceros o incumplimiento ético
relevante.

La retractacion sera aprobada por el Comité Editorial y publicada mediante nota editorial.

TiTULO VIII ]
DERECHOS DE AUTOR Y PUBLICACION

Articulo 38. Derechos de autor
Los autores conservan sus derechos morales sobre los textos publicados.

La Revista podra solicitar autorizacién para editar, reproducir, publicar, difundir, indexar,
archivar y preservar digitalmente los trabajos aceptados.

Articulo 39. Autorizacion de publicacién
Antes de la publicacion, los autores deberan firmar una autorizacién en la que declaren:

a) Que el trabajo es original.

b) Que no vulnera derechos de terceros.

c) Que no ha sido publicado previamente.

) Que no esta en evaluacion simultanea.

) Que autorizan la publicacion digital o impresa.
Que aceptan las normas editoriales de la Revista.

>0 Q

Articulo 40. Licencia de publicacion
La Revista podra adoptar una licencia abierta, como Creative Commons, previa aprobacion
institucional.

La licencia aplicable debera indicarse en el portal de la Revista y en cada publicacion.

Articulo 41. Uso de imagenes y materiales de terceros
Los autores son responsables de obtener permisos para reproducir imagenes, fotografias,
gréficos, tablas, instrumentos, mapas u otros materiales protegidos.

~ TITULO IX )
PUBLICACION, ARCHIVO Y DIFUSION

Articulo 42. Correccion de estilo
Los manuscritos aceptados seran sometidos a correccion de estilo, respetando el sentido
original del texto y la voz académica del autor.

Articulo 43. Diagramacion

La diagramacion debera respetar la identidad visual de la Revista, la legibilidad, la uniformidad
editorial y la adecuada presentacién de tablas, figuras, citas y referencias.

Articulo 44. Publicacion digital

La Revista publicara sus nimeros en el portal institucional, repositorio, plataforma editorial o
medio digital autorizado.

Cada nuamero debera contener:

a) Nombre de la Revista.
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) Numero, volumen y afio.
c) ISSN, sise cuenta con él.
d) Comité Editorial.
e) Tabla de contenido.
f)  Articulos publicados.
g) Normas editoriales.
h) Datos de contacto.
i) Indexacion.
j) Licencia de publicacion, si corresponde.

Articulo 45. ISSN
La Revista gestionara el ISSN cuando cumpla las condiciones necesarias como publicacion
periodica.

Articulo 46. Deposito legal
Cuando corresponda, la Revista cumplira con el depdsito legal ante la Biblioteca Nacional del
Perud, conforme a la normativa aplicable.

Articulo 47. Archivo editorial
La Direccion de la Revista debera conservar:

Manuscritos recibidos.
Reportes antiplagio.

Informes de evaluacion.
Declaraciones de originalidad.
Autorizaciones de publicacién.
Versiones finales.

g) Actas del Comité Editorial.

h) Comunicaciones relevantes.

DO OO0 o
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TiTULO X
PORTAL DIGITAL DE LA REVISTA

Articulo 48. Contenido minimo
El portal digital de la Revista debera contener:

a) Presentacion.

b) Objetivos.

c) Linea editorial.

d) Periodicidad.

e) Equipo editorial.

f) Normas para autores.
g) Proceso de evaluacion.
h) Politica antiplagio.

i) Politica ética.

j) Politica de derechos de autor.
k) Convocatorias.

I)  Numeros publicados.
m) Contacto institucional.

Articulo 49. Actualizacion
La Direccion de la Revista sera responsable de mantener actualizado el portal digital o espacio
institucional de publicacion.

10




EGIO

gados

Y/ ) Fundado-el 12 de diciembre de 1915

Comité Editorial

TiTULO XI
INFRACCIONES Y MEDIDAS EDITORIALES

Articulo 50. Infracciones
Constituyen infracciones editoriales:

a) Presentar textos plagiados.

b) Omitir autores reales.

c) Incluir autores ficticios.

d) Presentar datos falsos.

e) Enviar el mismo texto a varias revistas.

f) Usar fuentes inexistentes.

g) Manipular citas o referencias.

h) Vulnerar derechos de autor.

i) Utilizar indebidamente signos institucionales.
i) Incumplir las normas de la Revista.

Articulo 51. Medidas aplicables
Segun la gravedad del caso, el Comité Editorial podra disponer:

Devolucién del manuscrito.

Rechazo editorial.

Suspension del proceso de evaluacion.

Comunicacioén a la unidad responsable.

Publicacién de fe de erratas.

Retractacion del articulo.

g) Prohibicién temporal de nuevos envios.

h) Otras medidas compatibles con la normativa institucional.

0 Q0 T
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera. Aprobacion
El presente Reglamento sera aprobado mediante resolucion, acta o documento formal emitido
por la autoridad institucional competente del Comité Editorial.

Segunda. Vigencia
El Reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacion, salvo disposicion distinta.

Tercera. Interpretacion
La interpretacion del presente Reglamento corresponde al Comité Editorial, en coordinacion
con la unidad responsable.

Cuarta. Casos no previstos
Los casos no previstos seran resueltos por el Comité Editorial conforme a los principios de
legalidad, razonabilidad, integridad académica, transparencia y buena fe.

Quinta. Modificacion
El Reglamento podra ser modificado a propuesta de la Direccion de la Revista, del Comité
Editorial o de la autoridad institucional competente.

Sexta. Adecuacion progresiva
La Revista adecuara progresivamente sus procesos a estandares nacionales e internacionales
de publicaciéon académica, ética editorial, acceso abierto, preservacion digital e indexacion.

11
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ANEXO 1
DECLARACION DE ORIGINALIDAD Y AUTORIZACION DE PUBLICACION

Yo, [nombre completo del autor], identificado con [DNI/C.E./pasaporte] N.° [e], declaro bajo
responsabilidad que el manuscrito titulado “[titulo del trabajo]”, presentado a la Revista
Institucional “Rafael Velarde Alvarez Rivera”, es original, inédito y no ha sido publicado ni
enviado simultdneamente a otra revista o medio editorial.

Declaro, ademas, que he citado correctamente las fuentes utilizadas, que el trabajo no vulnera
derechos de autor de terceros y que asumo plena responsabilidad por el contenido presentado.
Autorizo a la Revista Institucional “Rafael Velarde Alvarez Rivera” a evaluar, editar, publicar,
difundir, archivar y preservar digitalmente el manuscrito, en caso sea aceptado para
publicacion.

Lugar y fecha:

Firma:
Nombre:
DNI:

12
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ANEXO 2
FORMATO DE EVALUACION DE MANUSCRITOS

Titulo del manuscrito :

Tipo de trabajo
Evaluador
Fecha
Criterio Deficiente Regular Bueno Muy bueno Observaciones

Originalidad del tema

Pertinencia para la Revista

Claridad del problema o propésito

Rigor argumentativo

Uso adecuado de fuentes

Coherencia interna

Redaccion académica

Cumplimiento de normas de citacion

Contribuciéon académica o institucional

Dictamen

Marcar una opcion:

[ 1 Aprobado para publicacion.

[ 1 Aprobado con modificaciones menores.
[ 1 Aprobado con modificaciones mayores.
[ 1 Rechazado.

Observaciones generales del evaluador:

Firma del evaluador:
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